
ФГОС ВО 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Конфликтология» 

 

По основной образовательной программе бакалавриата  

38.03.01 «Экономика» 

 

1. Целью освоения дисциплины является развитие общекультурных 

и профессиональных компетенций, в соответствии с которыми 

обучающийся должен овладеть основными принципами этики 

профессиональной деятельности, приемами разрешения конфликтных 

ситуаций. В настоящей дисциплине изучаются основные понятия этики и 

психологии, правила личного и дистанционного общения, принципы 

корпоративной этики и конфликтологии, основанной на требованиях 

речевой, логической и психологической культуры делового общения. 

2. Результаты обучения по дисциплине (приобретаемые компетенции): 

ОК-5: способность работать в коллективе, толерантно воспринимая 

социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия. 

 

3. Трудоемкость дисциплины: 2 ЗЕ (72 часа) 

 

4. Содержание дисциплины: 

Модуль 1. Основные понятия конфликтологии  

Модуль 2. Управление конфликтами 

 

5. Форма промежуточной аттестации: зачет 

 

Разработал 

Доцент каф. КСОТ      Р.В. Опарин 
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