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Общий объем дисциплины – 5 з.е. (180 часов)
В результате освоения дисциплины обучающийся должен обладать следующими
компетенциями:
- ПК-10: владением навыками количественного и качественного анализа информации при

принятии управленческих решений, построения экономических, финансовых и
организационно-управленческих моделей путем их адаптации к конкретным задачам
управления;

- ПК-12: умением организовать и поддерживать связи с деловыми партнерами, используя
системы сбора необходимой информации для расширения внешних связей и обмена опытом
при реализации проектов, направленных на развитие организации (предприятия, органа
государственного или муниципального управления);

- ПК-3: владением навыками стратегического анализа, разработки и осуществления стратегии
организации, направленной на обеспечение конкурентоспособности;

- ПК-5: способностью анализировать взаимосвязи между функциональными стратегиями
компаний с целью подготовки сбалансированных управленческих решений;

Содержание дисциплины:
Дисциплина «Диагностика экономического состояния предприятия» включает в себя следующие
разделы:
Форма обучения заочная. Семестр 7.
Объем дисциплины в семестре – 2.81 з.е. (101 часов)
Форма промежуточной аттестации – Зачет
1. Тема 1. Роль и содержание диагностики экономического состояния предприятия. .
2. Тема 2. Анализ и управление объемом производства и продаж с целью разработки и
осуществления стратегии организации, направленной на обеспечение
конкурентоспособности. .
3. Тема 3. Диагностика технико-организационного уровня и других условий производства с
целью установления взаимосвязи между функциональными стратегиями компаний и для
подготовки сбалансированных управленческих решений. .
4. Тема 4. Диагностика состояния и использования трудовых и материальных ресурсов
использованием количественного и качественного анализа информации при принятии
управленческих решений, построения экономических, финансовых и организационно-
управленческих моделей путем их адаптации к конкретным задачам управления. .
5. Тема 8. Диагностика финансовое состояние организации и использование системы сбора
необходимой информации для расширения внешних связей и обмена опытом при
реализации различных проектов развития организации. .
Форма обучения заочная. Семестр 8.
Объем дисциплины в семестре – 2.19 з.е. (79 часов)
Форма промежуточной аттестации – Экзамен
1. Тема 1. Диагностика и управление затратами и себестоимостью продукции с целью
разработки стратегии организации, направленной на обеспечение конкурентоспособности. .
2. Тема 2. Финансовые результаты предприятия (организации) и методы их диагностики и
установление взаимосвязи между функциональными стратегиями компании. .
3. Тема 3. Диагностика эффективности капитальных и финансовых вложений, используя
количественный и качественный анализ информации при принятии управленческих
решений, построения финансовых моделей путем их адаптации к конкретным задачам
управления. .
4. Тема 4. Оценка финансового состояния организации и методы его диагностики с целью



расширения внешних связей и обмена опытом при реализации проектов развития
организации. .

Разработал:
доцент
кафедры М Н.Н. Горлова
Проверил:
Директор ИЭиУ И.Н. Сычева


