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ПРИЛОЖЕНИЕ А
ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

ПО ДИСЦИПЛИНЕ «Правоведение»

1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе
освоения образовательной программы

Код контролируемой компетенции Способ 
оценивания Оценочное средство

ОК-5: способностью использовать основы
правовых знаний в различных сферах 
жизнедеятельности

Зачет
Комплект 

контролирующих 
материалов для 

зачета

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных
этапах их формирования, описание шкал оценивания

Показатели оценивания компетенций представлены в разделе «Требования к
результатам освоения дисциплины» рабочей программы дисциплины «Правоведение» с
декомпозицией: знать, уметь, владеть.

При оценивании сформированности компетенций по дисциплине «Правоведение»
используется 100-балльная шкала.

Критерий Оценка по 100-
балльной шкале

Оценка по 
традиционной шкале

Студент проявил знание программного
материала, демонстрирует 
сформированные (иногда не 
полностью) умения и навыки, 
указанные в программе компетенции, 
умеет (в основном) 
систематизировать материал и делать
выводы

25-100 Зачтено

Студент не усвоил основное 
содержание материала, не умеет 
систематизировать информацию, 
делать выводы, четко и грамотно 
отвечать на заданные вопросы, 
демонстрирует низкий уровень 
овладения необходимыми  
компетенциями

0-24 Не зачтено

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности.

№ пп Вопрос/Задача Проверяемые 
компетенции

1 Понятие и принципы права. ОК-5
2 Правовая норма: понятие, структура, виды. ОК-5
3 Источники права. Система законодательства. ОК-5
4 Понятие и основные черты системы права. ОК-5
5 Понятие и признаки правового государства. ОК-5
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№ пп Вопрос/Задача Проверяемые 
компетенции

6 Функции государства и права. ОК-5
7 Правоотношение: понятие, субъекты, объекты. ОК-5
8 Юридические факты как основания возникновения

правоотношений.
ОК-5

9 Юридический состав правонарушения. ОК-5
10 Юридическая ответственность: понятие, виды. ОК-5
11 Задача № 1. Учреждению срочно потребовалась

машинистка. Одна из сотрудниц учреждения
предложила взять на эту работу свою знакомую
Скворцову. Из-за срочного характера работы
дирек¬тор предложил Скворцовой начать работу
немедленно, пообе¬щав в ближайшее время
оформить с ней трудовой договор. Однако через
неделю директор сказал Скворцовой, что най¬дена
более опытная машинистка, и отказался заключать
с ней обещанный трудовой договор.
Правомерны ли действия дирек¬тора?

ОК-5

12 Задача № 2. Приговором Павловского районного
суда Алтайского края осужден по ч.1 ст.260 УК
РФ Хохлов, который допустил незаконную порубку
деревьев в прибрежной защитной полосе р. Обь.
	Назовите признаки преступления,
предусмотренные ч.1 ст.260 УК РФ?
	По каким из них привлечен к ответственности
Золотарев?

ОК-5

4. Файл и/или БТЗ с полным комплектом оценочных материалов прилагается.


