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	ПП.02.01 Производственная практика
Раздел 1. Общая характеристика автотранспортного предприятия.
Раздел 2. Характеристика  зоны ТО и ремонта.
Раздел 3. Характери-стика службы эксплуатации АТП.
Раздел 4. Экономика и организация производства
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	Комплект контролирующих материалов для зачета


ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ
ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

Защита отчета о практике проводится в форме собеседования. 

Список вопросов для собеседования на защите отчета по производственной практике включает следующие вопросы:
Раздел 1. Характеристика предприятия в целом
1) Назначение автотранспортного предприятия, на котором проходила практика. (ОК-2, ОК-4, ОК-5)

2) Режим работы подвижного состава на линии. (ОК 02, ОК 04, ОК 05)


3) Перечислите производственные подразделения АТП и их функции. (ОК-02, ОК-04, 
ОК-05).

4) Перечислите функции технического отдела. (ОК 02, ОК 04, ОК 05, ПК 5.3)
 5) Перечислите функции отдела главного механика. (ОК 02, ОК 04, ОК 05)

6) Перечислите функции службы эксплуатации. (ОК 02, ОК 04, ОК 05)

7) Как организовано снабжение предприятия запасными частями, инструментом, эксплуатационными материалами? (ОК 02, ОК 04, ОК 05, ПК 5.2)
8) Как организован учет работы предприятия в отдельных его звеньях и контроля за выполнением производственного плана? (ОК 02, ОК 04, ОК 05, ПК 5.1, ПК 5.2)
9) Меры противопожарной безопасности на предприятии. (ОК 02, ОК 04, ОК 05, ОК 07,  ПК 5.1)
10) Мероприятия по охране окружающей среды, разработанные на предприятии.
(ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 05, ОК 07, ПК 5.1)
Раздел 2  Характеристика  зоны ТО и ремонта
11) Опишите организацию производства ТО и ТР на предприятии: порядок постановки автомобилей на посты обслуживания и ремонта, формы и методы организации труда, учет выполненной работы, контроль качества. (ОК 02, ОК 04, ОК 05, ПК 5.1).
12) Назовите  принятые на АТП нормативные периодичности ТО основных марок автомобилей. (ОК 02, ПК 5.1)
13) Методы планирования работ по техническому обслуживанию автомобилей, используемые на АТП. (ОК 02, ОК 05, ПК 5.1)
14) Дайте характеристику зоны ТО и ремонта АТП. (ОК 02, ОК 05, ПК 5.1)
15) Режим работы зон ТО и ремонта на АТП. (ОК 02, ОК 05, ПК 5.1)

16) Перечислите основное оборудование зон ТО и ТР. (ОК 01, ОК 02, ОК 05, ПК 5.1, 
ПК 5.4)

17) Опишите  методы организации технологических процессов ЕО, ТО-1, ТО-2 и текущего ремонта. (ОК 02, ОК 04, ОК 05, ПК 5.1)
18) Как организовано диагностирование автомобилей на предприятии? (ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 05, ПК 5.1, ПК5.3)

19) Какое оборудование применяется при диагностировании автомобилей? (ОК 01, ОК 02,  ОК 05, ПК 5.1, ПК 5.3)
20)  Каков порядок оформления документов при направлении и прохождении автомобилями обслуживания и ремонта? (ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 05, ОК 09, ПК 5.1)
21) Как организованы учет и отчетность по ТО и ремонту автомобилей на АТП? (ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 05, ПК 5.1, ПК 5.3, ПК 5.4)
Раздел 3 Характеристика службы эксплуатации АТП

22) Перечислите задачи службы эксплуатации. (ОК 02, ОК 04, ОК 05, ПК 5.1)
23) Как оформляется выезд автомобилей на линию (получение путевого листа, фиксация времени выезда и др.)? (ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 05, ОК 9, ПК 5.1)
23) Как осуществляется контроль за работой автомобилей на линии? (ОК 02, ОК 04, ОК 05, ПК 5.3)
24 Порядок заполнения путевого листа и товарно-транспортных накладных. (ОК 02, ОК 04, ОК 05, ОК 9, ПК 5.1, ПК 5.3)
25) Расчет производительности и учет работы автомобиля за рабочий день. (ОК 01, ОК 02, ОК 05, ПК 5.1, ПК 5.4)
Раздел 4 Экономика и организация производства
26) Опишите организационную структуру предприятия, схему управления производством. (ОК 02, ОК 04, ОК 05, ПК 5.1)
27) Перечислите функции планового отдела и бухгалтерии (ОК 02, ОК 04, ОК 05, ПК 5.1)
28) Каков порядок доведения плановых заданий до каждого производственного подразделения? (ОК 02, ОК 04, ОК 05, ПК 5.1)
29) Расчет производственной мощности подразделения по установленным срокам? (ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 05, ПК 5.1)
30) Обеспечение правильности и своевременности оформления первичных документов.
(ОК 02, ОК 04, ОК 05, ПК 5.1)
31) Перечислите основные технико-экономические показатели производственной деятельности предприятия. (ОК 02, ОК 04, ОК 05, ПК 5.1)
32) Порядок планирования производственной программы на один автомобиле-день работы предприятия.  (ОК 02, ОК 04, ОК 05, ПК 5.1)
33)  Порядок планирования производственной программы на год по всему парку автомобилей.  (ОК 02, ОК 04, ОК 05, ПК 5.1)
34)  Определение количества ТО за планируемый период. (ОК 01, ОК 02, ПК 5.1)
 35) Определение объемов работ по техническому обслуживанию и ремонту автомобилей. (ОК 01, ОК 02, ОК 05, ПК 5.1)
 36) Определение потребности в техническом оснащении и материальном обеспечении работ по техническому обслуживанию и ремонту автомобилей. (ОК 01, ОК 02, ОК 05, ПК 5.1)
37) Контроль соблюдения технологических процессов ТО и ремонта. (ОК 02, ОК 04, ОК 05, ПК 5.1, ПК 5.3)
38) Оперативное выявление и устранение причин нарушения технологических процессов. (ОК 01, ОК 02, ОК 05, ПК 5.1, ПК 5.3)
39) Определение затрат на техническое обслуживание и ремонт автомобилей. (ОК 01,
ОК 02, ОК 05, ПК 5.1)
40)  Как рассчитывается списочное и явочное количество сотрудников предприятия? 
(ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 05, ПК 5.1)
41) Как рассчитывается плановый фонд рабочего времени производственного персонала. (ОК 01, ОК 02, ОК 05, ПК 5.1)
42) Расчет численности персонала путем учета трудоемкости программы производства. (ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 05, ПК 5.1)
 43) Как рассчитывается потребность в основных и вспомогательных рабочих для производственного подразделения? (ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 05, ПК 5.1)
44) Расчет производительности труда производственного персонала. (ОК 01, ОК 02, 
ОК 05, ПК 5.1)
45) Порядок планирования размера оплаты труда работников предприятия. (ОК 01, ОК 02,  ОК 05, ПК 5.1)
46) Расчет среднемесячной заработной платы производственного персонала. (ОК 01, 
ОК 02, ОК 03, ОК 05, ПК 5.1)
47) Расчет доплат и надбавок к заработной плате работников. (ОК 01, ОК 02, ОК 05, 
ПК 5.1)
48) Расчет размера основного фонда заработной платы производственного персонала. (ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 05, ПК 5.1)
49 Расчет размера дополнительного фонда заработной платы производственного персонала. (ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 05, ПК 5.1)
 50) Расчет общего фонда заработной платы производственного персонала. (ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 05, ПК 5.1)
51) Расчет платежей во внебюджетные фонды РФ. (ОК 01, ОК 02, ОК 05, ПК 5.1)
52) Порядок формирования общего фонда заработной платы персонала с начислениями. (ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 05, ПК 5.1)
53) Порядок формирования сметы затрат предприятия. (ОК 01, ОК 02, ОК 05, ПК 5.1)
54) Расчет затрат предприятия по статьям сметы затрат. (ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 05, 
ПК 5.1)
55) Определение структуры затрат предприятия автомобильного транспорта. (ОК 01,
 ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ПК 5.1)
56) Порядок калькуляции себестоимости транспортной продукции по статьям сметы затрат. (ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ПК 5.1)
67) Порядок расчета тарифов на услуги предприятия автомобильного транспорта. (ОК 01, ОК 02, ОК 05, ПК 5.1)
 68) Порядок расчета величины доходов предприятия. (ОК 01, ОК 02, ОК 03, ПК 5.1)
 69) Расчет величины валовой прибыли предприятия. (ОК 01, ОК 02, ОК 03, ПК 5.1)
70) Расчет налога на прибыль предприятия. (ОК 01, ОК 02, ОК 03, ПК 5.1)
71 Расчет производится расчет величины чистой прибыли предприятия. (ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 05, ПК 5.1). (ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 05, ПК 5.1)
72) Расчет экономическая эффективность производственной деятельности предприятия. (ОК 01, ОК 02, ОК 03, ПК 5.1)
 73) Анализ результатов деятельности автотранспортного предприятия. (ОК 01, ОК 02, 
ПК 5.1)

74) Каким образом на АТП реализуются стандарты антикоррупционного поведения?

 (ОК 02, ОК 04, ОК 06)

75 Каковы перспективы развития предприятия? Сформулируйте предложения по совершенствованию финансовой деятельности предприятия. ( ОК 01, ОК 02, ОК 09, ПК 5.4)
Критерии оценивания отчета по производственной практике

	Разделы 
отчёта
	Рейтинг

	
	Отлично

(100-75 баллов)
	Хорошо

(74-50 баллов)
	Удовлетворительно (49-25 баллов)
	Неудовлетворительно

(24-0 баллов)

	1. Характеристика предприятия в целом, в том числе зон ТО ремонта, отделов технической службы
	Приведенная информация о структуре   предприятия, технологии выполняемых работ  достаточно полная. 

Студент твёрдо знает  материал, системно и грамотно излагает его, демонстрирует необходимый уровень компетенций, чёткие, сжатые ответы на дополнительные вопросы, свободно владеет понятийным аппаратом
	Приведенная информация о структуре   предприятия, технологии выполняемых работ  достаточно полная
Студент демонстрирует  сформированные на достаточном уровне умения и навыки, указанные в программе компетенции, допускает  непринципиальные неточности при изложении ответа на вопросы
	Приведенная информация о структуре   предприятия, технологии выполняемых работ недостаточно полная. 

Студент слабо ориентируется в излагаемом материале, допускает ошибки, демонстрирует не до конца сформированные компетенции, умения систематизировать материал и делать выводы.
	Студент не представил нужную информацию о структуре предприятия, технологии работ,  выполняемых на АТП, не умеет систематизировать информацию, делать выводы, четко и грамотно отвечать на заданные вопросы, демонстрирует низкий уровень овладения необходимыми  компетенциями 

	2. Характеристика службы эксплуатации  
	Приведенная информация о работе службы эксплуатации АТП достаточно полная. 

Студент твёрдо знает  материал, системно и грамотно излагает его, демонстрирует необходимый уровень компетенций, чёткие, сжатые ответы на дополнительные вопросы, свободно владеет понятийным аппаратом
	Приведенная информация о работе службы эксплуатации АТП достаточно полная. 

 Студент демонстрирует  сформированные на достаточном уровне умения и навыки, указанные в программе компетенции, допускает  непринципиальные неточности при изложении ответа на вопросы
	Приведенная информация о работе службы эксплуатации АТП недостаточно полная. 

Студент слабо ориентируется в излагаемом материале, допускает ошибки, демонстрирует не до конца сформированные компетенции, умения систематизировать материал и делать выводы.
	Студент не представил нужную информацию о работе службы эксплуатации АТП, не умеет систематизировать информацию, делать выводы, четко и грамотно отвечать на заданные вопросы, демонстрирует низкий уровень овладения необходимыми  компетенциями 

	3. Экономика и организация производства 
	Приведенная информация об экономике и организация производства на АТП достаточно полная. 

Студент твёрдо знает  материал, системно и грамотно излагает его, демонстрирует необходимый уровень компетенций, чёткие, сжатые ответы на дополнительные вопросы, свободно владеет понятийным аппаратом
	Приведенная информация об экономике и организация производства на АТП достаточно полная. 

Студент демонстрирует  сформированные на достаточном уровне умения и навыки, указанные в программе компетенции, допускает  непринципиальные неточности при изложении ответа на вопросы
	Приведенная информация об экономике и организация производства на АТП недостаточно полная. 

Студент слабо ориентируется в излагаемом материале, допускает ошибки, демонстрирует не до конца сформированные компетенции, умения систематизировать материал и делать выводы.
	Студент не представил нужную информацию об экономике и организация производства на АТП, не умеет систематизировать информацию, делать выводы, четко и грамотно отвечать на заданные вопросы, демонстрирует низкий уровень овладения необходимыми  компетенциями 
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