
 
 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

Трудовое право 
наименование дисциплины 

по специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального  

обеспечения 
код, наименование ОП 

 

 

1. Цель освоения дисциплины – формирование у  обучающихся общих и  

 профессиональных компетенций   
                             нужное выбрать 

 

 

2. Содержание дисциплины (основные разделы) 

Тема 1.1. Трудовое право как отрасль российского права 

Тема 1.2. Трудовые правоотношения: сущность и социальная 

значимость правового регулирования 

Тема 1.3. Социальное партнерство в сфере труда 

Тема 1.4. Правовое регулирование занятости и трудоустройства 

Тема 2.1. Трудовой договор. Использование информационно-

коммуникационных технологий при заключении трудового договора 

Тема 2.2. Рабочее время и время отдыха. Оплата и нормирование 

труда.  

2.3. Дисциплина труда. Охрана труда.  

2.4. Защита трудовых прав работников. Гарантии и компенсации в 

сфере труда 
 

 

3. Результаты обучения по дисциплине (формируемые компетенции):  

ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 08, ОК 09, ПК 1.1, ПК 1.2, ПК 

1.3, ПК 1.4, ПК 2.2  
 

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

                                                                      указать коды формируемых компетенций 

 

4. Трудоемкость дисциплины - _______139________часов. 
указать общий объем часов 

 

 

 

 

5. Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой 
         указать форму(-ы)  


