
 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

Менеджмент  
наименование дисциплины 

по специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 
код, наименование ОП 

 

 

1. Цель освоения дисциплины – формирование у  обучающихся общих   

и профессиональных компетенций. 
                             нужное выбрать 

 

2. Содержание дисциплины (основные разделы): 

 

Раздел 1. Общие теоретико-методологические основы управления социально 

экономическими системами 

Раздел 2. Организационные структуры управления социально-

экономическими системами. 

Раздел 3. Природа и состав функций менеджмента. 

Раздел 4. Формальные и неформальные структуры организации, власть, 

стили и эффективность управления. 

 

 

3. Результаты обучения по дисциплине (формируемые компетенции):      

ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 6, ОК 7, ОК 8, ОК 10, ОК 11, ОК 12, ПК 1.2, ПК 2.3. 

 

4. Трудоемкость дисциплины - _______72_______часов. 
указать общий объем часов 

 

 

5. Форма промежуточной аттестации:   зачет  
                       указать форму(-ы)  


