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ПРИЛОЖЕНИЕ А
ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

ПО ДИСЦИПЛИНЕ «Бухгалтерский и управленческий учет»

1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе
освоения образовательной программы

Код контролируемой компетенции Способ 
оценивания Оценочное средство

ОК-3: способностью использовать основы
экономических знаний в различных 
сферах деятельности

Экзамен
Комплект 

контролирующих 
материалов для 

экзамена

ПК-4: проведение анализа инноваций в 
экономике, управлении и информационно-
коммуникативных технологиях

Экзамен
Комплект 

контролирующих 
материалов для 

экзамена

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных
этапах их формирования, описание шкал оценивания

Показатели оценивания компетенций представлены в разделе «Требования к
результатам освоения дисциплины» рабочей программы дисциплины «Бухгалтерский и
управленческий учет» с декомпозицией: знать, уметь, владеть.

При оценивании сформированности компетенций по дисциплине «Бухгалтерский и
управленческий учет» используется 100-балльная шкала.

Критерий Оценка по 100-
балльной шкале

Оценка по 
традиционной шкале

Студент твёрдо знает программный 
материал, системно и грамотно 
излагает его, демонстрирует 
необходимый уровень компетенций, 
чёткие, сжатые ответы на 
дополнительные вопросы, свободно 
владеет понятийным аппаратом.

75-100 Отлично

Студент проявил полное знание 
программного материала, 
демонстрирует  сформированные на 
достаточном уровне умения и навыки,
указанные в программе компетенции, 
допускает  непринципиальные 
неточности при изложении ответа на 
вопросы.

50-74 Хорошо

Студент обнаруживает  знания только
основного материала, но не усвоил 
детали, допускает ошибки, 
демонстрирует не до конца 
сформированные компетенции, умения 
систематизировать материал и делать
выводы.

25-49 Удовлетворительно
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Студент не усвоил основное 
содержание материала, не умеет 
систематизировать информацию, 
делать необходимые выводы, чётко и 
грамотно отвечать на заданные 
вопросы, демонстрирует низкий 
уровень овладения необходимыми 
компетенциями.

<25 Неудовлетворительно

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности.

№ пп Вопрос/Задача Проверяемые 
компетенции

1 1.	Издержки, расходы, затраты. Функции
управления затратами. Классификации затрат.
2.	Финансовый и производственный
(управленческий) учет: основные различия.
3.	Входящие и истекшие затраты. Себестоимость и
затраты отчетного периода.
4.	Прямые затраты. Производственные накладные
расходы. Основные материалы, вспомогательные
материалы, затраты на труд основных
производственных рабочих. Позаказная и
попроцессная калькуляции затрат.
5.	Переменные, постоянные, полупеременные и
полупостоянные затраты. Вмененные
(альтернативные затраты). Принимаемые и не
принимаемые в расчет затраты и доходы.
Приростные (инкрементные) и предельные
(маргинальные) затраты и доходы. Безвозвратные
затраты, или затраты истекшего периода.
6.	Центры ответственности. Смета. Регулируемые
и нерегулируемые затраты.
7.	Цель управления запасами. Двухуровневая
модель управления запасами.
8.	Система управления запасами с фиксированным
размером заказа.
9.	Методы FIFO, LIFO, средневзвешенной
стоимости, NIFO и стандард-кост. Критерии
применения того или иного метода в
производственном учете. Закупка точно к сроку.
10.	Управление закупками. Карточка складского
учета. Извещение о получении товара.
11.	Отпуск материалов в производство. Функции
производственного (производственно-
диспетчерского) отдела. Требование на отпуск со
склада. Учет затрат на транспортировку и
перемещение материалов. Итоговое отражение
операций с материалами в управленческом учете.
Строение баланса

ОК-3, ПК-4
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4. Файл и/или БТЗ с полным комплектом оценочных материалов прилагается.


