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ПРИЛОЖЕНИЕ А
ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

 ПО ДИСЦИПЛИНЕ «Преддипломная практика»

1. Перечень оценочных средств для компетенций, формируемых в результате освоения
дисциплины

Код контролируемой компетенции Способ 
оценивания Оценочное средство

ПК-1: Способен проектировать сложные 
пользовательские интерфейсы Зачет с оценкой

Комплект 
контролирующих 
материалов для 
зачета с оценкой

ПК-2: Способен разрабатывать 
встраиваемые системы Зачет с оценкой

Комплект 
контролирующих 
материалов для 
зачета с оценкой

ПК-3: Способен осуществлять разработку 
операционных систем Зачет с оценкой

Комплект 
контролирующих 
материалов для 
зачета с оценкой

ПК-4: Способен применять современные 
методы разработки и/или исследования 
программно-технических систем

Зачет с оценкой

Комплект 
контролирующих 
материалов для 
зачета с оценкой

ПК-5: Способен проводить исследования 
программно-технического обеспечения 
автоматизированных систем и руководить 
ими

Зачет с оценкой

Комплект 
контролирующих 
материалов для 
зачета с оценкой

УК-1: Способен осуществлять критический 
анализ проблемных ситуаций на основе 
системного подхода, вырабатывать 
стратегию действий

Зачет с оценкой

Комплект 
контролирующих 
материалов для 
зачета с оценкой

УК-2: Способен управлять проектом на 
всех этапах его жизненного цикла Зачет с оценкой

Комплект 
контролирующих 
материалов для 
зачета с оценкой

УК-3: Способен организовывать и 
руководить работой команды, вырабатывая 
командную стратегию для достижения 
поставленной цели

Зачет с оценкой

Комплект 
контролирующих 
материалов для 
зачета с оценкой

УК-4: Способен применять современные 
коммуникативные технологии, в том числе 
на иностранном(ых) языке(ах), для 
академического и профессионального 
взаимодействия

Зачет с оценкой

Комплект 
контролирующих 
материалов для 
зачета с оценкой

УК-5: Способен анализировать и учитывать
разнообразие культур в процессе 
межкультурного взаимодействия

Зачет с оценкой
Комплект 

контролирующих 
материалов для 
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Код контролируемой компетенции Способ 
оценивания Оценочное средство

зачета с оценкой
УК-6: Способен определять и 
реализовывать приоритеты собственной 
деятельности и способы ее 
совершенствования на основе самооценки

Зачет с оценкой

Комплект 
контролирующих 
материалов для 
зачета с оценкой

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал
оценивания

Оцениваемые компетенции представлены в разделе «Перечень планируемых
результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с индикаторами достижения компетенций
» рабочей программы дисциплины «Преддипломная практика».

При оценивании сформированности компетенций по дисциплине «Преддипломная
практика» используется 100-балльная шкала.

Критерий Оценка по 100-
балльной шкале

Оценка по 
традиционной шкале

Студент освоил изучаемый материал 
(основной и дополнительный), системно 
и грамотно излагает его, осуществляет 
полное и правильное выполнение 
заданий в соответствии с индикаторами 
достижения компетенций, способен 
ответить на дополнительные вопросы.

75-100 Отлично

Студент освоил изучаемый материал, 
осуществляет выполнение заданий в 
соответствии с индикаторами 
достижения  компетенций с 
непринципиальными ошибками.

50-74 Хорошо

Студент демонстрирует  освоение только
основного материала,  при выполнении 
заданий в соответствии с индикаторами 
достижения компетенций допускает 
отдельные ошибки, не способен 
систематизировать материал и делать 
выводы.

25-49 Удовлетворительно

Студент не освоил основное содержание 
изучаемого материала, задания в 
соответствии с индикаторами 
достижения компетенций не выполнены 
или выполнены неверно.

<25 Неудовлетворительно

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки уровня
достижения компетенций в соответствии с индикаторами
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1.ФОМ

Компетенция Индикатор достижения компетенции
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УК-1 Способен осуществлять критический анализ
проблемных ситуаций на основе системного
подхода, вырабатывать стратегию действий

УК-1.1 Анализирует проблемную ситуацию как
систему, выявляя ее составляющие и связи между
ними
УК-1.2 Осуществляет поиск вариантов решения
поставленной проблемной ситуации
УК-1.3 Разрабатывает стратегию действий,
принимает конкретные решения для ее
реализации

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах
его жизненного цикла

УК-2.1 Формулирует цель и задачи, связанные с
подготовкой и реализацией проекта в
профессиональной сфере
УК-2.2 Участвует в управлении проектом на всех
этапах его жизненного цикла
УК-2.3 Оценивает эффективность реализации
проекта и разрабатывает корректирующие
мероприятия
УК-2.4 Представляет публично результаты
проекта (или отдельных его этапов) в форме
отчетов, статей, выступлений на научно-
практических конференциях, семинарах

УК-3 Способен организовывать и руководить
работой команды, вырабатывая командную
стратегию для достижения поставленной цели

УК-3.3 Представляет результаты собственной
и/или командной деятельности

УК-4 Способен применять современные
коммуникативные технологии, в том числе на
иностранном(ых) языке(ах), для академического и
профессионального взаимодействия

УК-4.1 Осуществляет академическое и
профессиональное взаимодействие, в том числе
на иностранном языке
УК-4.2 Использует коммуникативные технологии
как средство делового общения, в том числе на
иностранном языке
УК-4.3 Представляет результаты академической и
профессиональной деятельности на различных
научных мероприятиях, включая
международные, в том числе на иностранном
языке

УК-5 Способен анализировать и учитывать
разнообразие культур в процессе межкультурного
взаимодействия

УК-5.1 Понимает и толерантно воспринимает
межкультурное разнообразие общества
УК-5.2 Анализирует и учитывает особенности
поведения и мотивацию людей различного
социального и культурного происхождения в
процессе взаимодействия

УК-6 Способен определять и реализовывать
приоритеты собственной деятельности и способы ее
совершенствования на основе самооценки

УК-6.1 Осуществляет самооценку личностных и
профессиональных достижений
УК-6.2 Определяет приоритеты личностного и
профессионального роста и способы
совершенствования собственной деятельности

ПК-1 Способен проектировать сложные
пользовательские интерфейсы

ПК-1.2 Осуществляет концептуальный дизайн и
проектирование интерфейса

ПК-2 Способен разрабатывать встраиваемые
системы

ПК-2.1 Способен разрабатывать структуру
встраиваемой системы в целом и ее отдельных
компонентов

ПК-3 Способен осуществлять разработку
операционных систем

ПК-3.3 Способен определять состав ядра
операционной системы и состав ее утилит
ПК-3.4 Выбирает техническую документацию для
разработки компонентов операционной системы

ПК-4 Способен применять современные методы
разработки и/или исследования программно-
технических систем

ПК-4.1 Способен осуществлять сбор и анализ
научно-технической информации по теме
исследований
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ПК-4.2 Предлагает современные программно-
технические решения при разработке
автоматизированных систем

ПК-5 Способен проводить исследования
программно-технического обеспечения
автоматизированных систем и руководить ими

ПК-5.2 Разрабатывает план исследовательских
работ
ПК-5.3 Способен анализировать входные и
текущие данные по исследовательскому ИТ-
проекту
ПК-5.4 Способен предоставлять отчетную
информацию по проекту
ПК-5.5 Способен оценивать соответствие
алгоритмов и проектных решений требованиям
технического задания и/или нормативных
документов
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